Repubblica di San Marino

@ AZIENDA AUTONOMA DI STATO PER I LAVORI PUBBLICI
: CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Seduta del Consiglio di Amministrazione del 22/06/2022 Delibera n. 10 Prot.n. 27

Oggetto: ASSEGNAZIONE TRATTATIVA PRIVATA CON OFFERTA A
RIBASSO PERCENTUALE PER RIPRISTINO ASCENSORI SCUOLA
INFANZIA ED ELEMENTARE FAETANO.

CAP. 31 - C.D.C. 3113 E 3133 - IMP. 3255 E 3254.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE,

in riferimento alle proprie delibere n. 15 e 16 dell'l1 maggio 2022, visto il Verbale Apertura
Buste n. 39 prot. n. 2022/0003824 del 13 giugno 2022 relativo a quanto in oggetto, viste le
verifiche tecniche - amministrative eseguite dalla Struttura e visto il riferimento della
Direzione del 17 giugno 2022 prot. n. 2022/0003935,

ASSEGNA

| la trattativa privata con offerta a ribasso percentuale per ripristino ascensori Scuola Infanzia
ed Elementare Faetano all'impresa TITAN LIFT ELEVATORI SRL (RSM) risultante migliore
offerente, la quale, sia sul computo metrico A) “impianto elevatore Scuola Infanzia Faetano”
che sul Computo Metrico B)” Impianto elevatore Scuola Elementare Faetano”, su un importo,
. per singolo lotto, a base d’asta di € 9.857,00 ha offerto, in entrambi, uno sconto del 55 %,
determinando cosi un importo totale netto, per ogni singolo lotto, di € 4.435,65
(quattromilaquattrocentotrentacinque/65), autorizzandone altresi la spesa per l'importo
complessivo suindicato sul pertinente capitolo AASLP.
Il Consiglio di Amministrazione, inoltre, ai sensi della propria delibera n. 8 del 30 settembre
2020, prende altresi atto dei nominativi di tutte le imprese invitate alla suddetta trattativa e
precisamente: ADRIALIFT SRL (RSM), CEAM ADRIATICA SERVIZI SRL (RN), KONE SPA (RN),
LIFTWARE SERVIZI E SOFTWARE SRL (RSM), OTIS SERVIZI SRL (MI), PROVESI GIUSEPPE &
C. SNC (RN), SAN MARINO ASCENSORI SRL (RSM) e TITAN LIFT ELEVATORI SRL (RSM).

Estratto del processo verbale rilasciato ad uso dei: Segretario di Stato rapporti con I’AASLP, Direttore
AASLP, Granaroli, Bernardini, Capicchioni, Ufficio Acquisti e Zonzini.




